
ขอ้กำหนดและเงือ่นไขในการเขา้รว่ม 
HYROXฤดกูาล (2024/2025) - ประเทศไทย 

1. ขอ้มลูท ัว่ไป 

1.1 อปัโซลทู สปอร์ตส์ จีเอม็บีเฮช สำนักงานจดทะเบยีนตัง้อยูท่ี่ 322 ถนน
บาหเ์รนเฟลเดอร์ 22765 ฮมับวรค์ ประเทศเยอรมนี (“อปัโซลทู” หรอื “ผู ้
อนญุาตใหจ้ดังาน”) เป็นผูจั้ดงานทีม่ชี ือ่วา่ “HYROX - เดอะ เวลิด์ ซรีสี ์
ออฟ ฟิตเนส เรซซิง่ (“HYROX”) ทัง้นี้ HYROXเป็นผูด้ำเนนิการจัดงาน
แขง่ขนัมากมายในหลายเมอืงทัว่โลก โดยมกีารแขง่ขนัชงิแชมป์ระดบัโลก
โดยเป็นไฮไลทแ์ละผลสรปุของฤดกูาล ทัง้นี้ การแขง่ขนัของHYROXจะ
แบง่ออกเป็นลำดบัขัน้ตา่งๆ ดงัตอ่ไปนี้ (1) บคุคลทัว่ไป (“ดวิชินัเดีย่ว”) ใน
การแขง่ขนัชายหญงิระดบัมอือาชพีของHYROX และการแขง่ขนัชายหญงิ
ระดบัทัว่ไปของHYROX (2) การแขง่ขนัแบบคู่ (“ดวิชินัคู”่) ในการแขง่ขนั
ชายคู่ หญงิคู่ และคูผ่สมชายหญงิระดบัมอือาชพี และ (3) การแขง่ขนั
วิง่ผลดั (“ดวิชินัว ิง่ผลดั”) ในการแขง่ขนัวิง่ผลดัชาย หญงิ และผสมของ
HYROX 

1.2 Hybrid Fitness Racing HK Limited สำนักงานตัง้อยูห่อ้งหมายเลข
2101-02เอ ชัน้ที่ 21 เดอะ เซน็เทรยีม 30 ถนนวนิดแ์ฮม เซน็ทรัล ประเทศ
ฮอ่งกง (“Hybrid” หรอื “HYROX ประเทศไทย” หรอื “เรา” หรอื “พวกเรา”)
เป็นผูถ้อืครองสทิธใินการใหอ้นุญาตและจัดการแขง่ขนัของHYROXใน
ประเทศไทย 

1.3 งานของHYROXจะถกูจัดขึน้และแบง่เป็นขัน้ๆ โดยเป็นไปตามกฎหมาย
บทบญัญัติ กฎหมายจารตีประเพณี พระราชกำหนด ขอ้บงัคบั คำสัง่
ประมวลกฎหมาย ระเบยีบ แนวทาง คำสัง่ ใบอนุญาต พกิดัอตัรา และการ
อนุมตัทิัง้หมดทีน่ำมาบงัคบัใช ้ ซึง่จะรวมถงึสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัสิง่แวดลอ้ม
อนามยั และความปลอดภยั หรอืมาตรการดา้นสขุอนามยัเพือ่ป้องกนัโรคโค
วดิ-19 ของหน่วยงานรัฐใดๆ ทีน่ำมาบงัคบัใชก้บัผูเ้ขา้รว่ม (“ทา่น”) (เรยีก
รวมกนัวา่ “กฎหมายทีน่ำมาบงัคบัใช”้)

2. ขอ้กำหนดและเงือ่นไขนี ้
2.1 ขอ้กำหนดและเงือ่นไขนี้ (“ขอ้กำหนด”) จะเป็นตวักำหนดและประกอบไป

ดว้ยขอ้กำหนดดา้นกฎหมายทัง้หมดทีน่ำมาบงัคบัใชก้บัเราและทา่นในสว่น
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ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการลงทะเบยีนเขา้รว่มงานของทา่นและการเขา้รว่มงานใดๆ
ทีH่YROXเป็นผูจั้ดขึน้ในประเทศไทย (เรยีกแตล่ะงานวา่ “งาน”) เราขอ
สงวนสทิธิใ์นการใชด้ลุยพนิจิของตนเองในการแกไ้ขขอ้กำหนดและเงือ่นไข
เหลา่นี้ (และรปูแบบ วนัที่ และโครงสรา้งของการจัดงานใดๆ) และหากมกีาร
เปลีย่นแปลงกฎหมายทีน่ำมาบงัคบัใช ้ เราจะแจง้ใหท้า่นทราบกอ่นทีจ่ะนำ
เอาการเปลีย่นแปลงใดๆ มาปรับใช ้

2.2 เราขอสงวนสทิธิใ์นการใชด้ลุยพนิจิของตนเองในการแกไ้ขขอ้กำหนดและ
เงือ่นไขเหลา่นี้ (และรปูแบบ วนัที่ และโครงสรา้งของการจัดงานใดๆ) และ
หากมกีารเปลีย่นแปลงกฎหมายทีน่ำมาบงัคบัใชห้รอืมกีารแกไ้ขปรับเปลีย่น
ใดๆ เกดิขึน้เนือ่งจากการเปลีย่นแปลงโครงสรา้งการจัดงาน ทัง้นี้ หากเรานำ
เอาการเปลีย่นแปลงดงักลา่วมาปรับใช ้ เราจะแจง้ใหท้า่นทราบถงึการ
เปลีย่นแปลงใดๆ ตามทีก่ลา่วมาลว่งหนา้ 

3. การลงทะเบยีนเขา้รว่มงาน 
3.1 ในการลงทะเบยีนเพือ่เขา้รว่มงานใดๆ ทา่นจะตอ้งดำเนนิการดงัตอ่ไปนีผ้า่น

ทางเว็บไซตข์องเรา 

3.1.1 กรอกขอ้มลูในแบบฟอรม์จองเขา้รว่มงาน (อยูใ่นเว็บไซตข์องHybrid)
อยา่งถกูตอ้งตรงกบัความเป็นจรงิ ในการนี้ ทา่นจะตอ้งไมก่รอกขอ้มลู
เท็จหรอืขอ้มลูทีบ่ดิเบอืนใดๆ ของบคุคลอืน่ซึง่จะมผีลบงัคบัใชก้บั
ทา่น บคุคลใดกต็ามทีใ่ชข้อ้มลูหรอืเอกสารทีเ่ป็นเท็จหรอืบดิเบอืน
จากความเป็นจรงิเพือ่ทีจ่ะเขา้รว่มงานกจ็ะถกูยกเลกิการลงทะเบยีน
และอาจจะถกูสัง่หา้มมใิหเ้ขา้รว่มงานทีจั่ดขึน้ในภายภาคหนา้ การใช ้
เอกสารปลอมในการสมคัรเขา้รว่มงานอาจถอืวา่เป็นความผดิอาญา 

3.1.2 ใหค้วามยนิยอมในการจัดเกบ็และประมวลผลขอ้มลูของทา่นโดยเป็น
ไปตามขอ้กำหนดทีป่รากฏอยูใ่นขอ้บงัคบัวา่ดว้ยเรือ่งการคุม้ครอง
ขอ้มลูทัว่ไปทีน่ำมาบงัคบัใชร้วมทัง้นโยบายความเป็นสว่นตวัของเรา
ทีป่รากฏอยูใ่นเว็บไซตข์องเรา - hyroxthailand.com 

3.1.3 ใหก้ารยนืยนัวา่ทา่นรับทราบและยอมรับในขอ้กำหนดและเงือ่นไขนี้
และ 
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3.1.4 ตกลงวา่จะชำระคา่ธรรมเนยีมทีท่า่นจะตอ้งชำระใหแ้กH่ybridเพือ่
เป็นการตอบแทนทีท่า่นไดรั้บโอกาสใหเ้ขา้รว่มงานทีเ่กีย่วขอ้ง
(“คา่ธรรมเนยีม”)

3.2 หากทา่นดำเนนิกระบวนการลงทะเบยีนตามทีก่ลา่วมาขา้งตน้เสร็จสิน้แลว้ ก็
จะถอืวา่เป็นขอ้เสนอทีม่ผีลผกูพัน ไมส่ามารถเพกิถอนได ้ และไมม่เีงือ่นไข
ของทา่นในการเขา้รว่มงานทีเ่กีย่วขอ้งโดยเป็นไปตามขอ้กำหนดและ
เงือ่นไขนี ้

3.3 หลงัจากทีเ่ราใหก้ารยนืยนัการลงทะเบยีนของทา่นผา่นทางอเีมลแลว้ ทา่น
จะตอ้งเขา้ทำสญัญาทีม่ผีลผกูพันกบัเราเพือ่ทีท่า่นจะสามารถเขา้รว่มงานที่
เกีย่วขอ้งไดโ้ดยเป็นไปตามและอยูภ่ายใตบ้งัคบัของขอ้กำหนดและเงือ่นไข
นี้ (ไมพ่จิารณาถงึขอ้กำหนดและเงือ่นไขอืน่ๆ ทัง้หมดเวน้แตใ่นสว่นที่
ขดัแยง้กนัในขอ้กำหนดและเงือ่นไขนี)้ 

3.4 ทา่นจะสามารถเขา้รว่มงานใดๆ ไดก้ต็อ่เมือ่

3.4.1 ทา่นมอีายสุบิหก (16) ปีขึน้ไป 

3.4.2 เป็นผูท้ีม่สีขุภาพด ี

3.4.3 ทา่นยนิดเีปิดเผยขอ้มลูเกีย่วกบัสถานภาพทางสขุภาพของทา่นตาม
คำรอ้งขอของHybrid (ซึง่จะรวมถงึคำยนืยนัประกอบจากผูเ้ชีย่วชาญ
ดา้นการแพทยท์ีม่คีณุสมบตัคิรบถว้น เชน่ ใบรับรองแพทย)์

3.4.4 ลงทะเบยีนเขา้รว่มงานดงักลา่วอยา่งถกูตอ้ง 

3.4.5 มตีัว๋เขา้รว่มงานเป็นชือ่ของทา่นเองซึง่จะตอ้งตรงกบัรหสัควิอาร/์บาร์
โคด้ทีป่รากฏอยูบ่นตัว๋ของทา่น และ 

3.4.6 ไดรั้บการรับรองโดยเป็นไปตามขอ้กำหนดและเงือ่นไขนีแ้ละเป็นผู ้
ครอบครองหมายเลขเริม่ตน้อยา่งเป็นทางการ 

3.5 ทา่นจะตอ้งรับผดิชอบในการประเมนิขอ้กำหนดดา้นสขุภาพในการเขา้รว่ม
งานใดๆ ดว้ยตนเอง ทา่นรับทราบและตกลงวา่ (1) สถานภาพของสขุภาพ
ของทา่นอาจเปลีย่นแปลงในระหวา่งระยะเวลาทีม่กีารลงทะเบยีนเพือ่ทีจ่ะ
เขา้รว่มงานใดๆ และการเขา้รว่มงานตามทีก่ลา่วถงึนัน้ (ซึง่จะรวมถงึการตดิ
เชือ้ไวรัส การเจ็บป่วย หรอืการบาดเจ็บ)

และ (2) ทา่นจะตอ้งเป็นผูแ้บกรับความเสีย่งดว้ยตนเองและจะไมบ่อกเลกิ
สญัญาฉบบันีอ้นัเนือ่งมาจากการตดิไวรัส การเจ็บป่วย หรอืการบาดเจ็บที่
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เกดิขึน้ในภายหลงั ทา่นจะตอ้งเป็นผูรั้บภาระคา่ใชจ้า่ยทัง้หมด ทีเ่กดิขึน้กบั
ทา่นในการปฏบิตัติามขอ้ที่ 3.4.3 ของขอ้กำหนดและเงือ่นไขนี ้

3.6 หากทา่นมอีายตุ่ำกวา่ 18 ปี ณ เวลาทีม่กีารลงทะเบยีน ทา่นจะตอ้ง
อปัโหลดแบบแสดงความยนิยอมจากบดิามารดาหรอืผูป้กครองตาม
กฎหมายของทา่นภายในระยะเวลาไมเ่กนิ 7 วนักอ่นทีจ่ะเริม่งาน หากทา่น
ไมป่ฏบิตัติามขอ้กำหนดนี้ Hybridอาจบอกเลกิสญัญาทีท่ำกบัทา่น (และ
ยกเลกิการเขา้รว่มงานของ) และจะคนืคา่ธรรมเนยีมใหแ้กท่า่น (หกัออกดว้ย
คะ่บรกิารทีส่ะสมไวต้ามทีก่ลา่วถงึในขอ้ที่ 5.2 ของขอ้กำหนดและเงือ่นไข
นี)้

3.7 ผูช้มสามารถทีจ่ะซือ้ต ัว๋เขา้รว่มงานใดๆ โดยเขา้รว่มในฐานะของผู ้
ชมซึง่จะตอ้งแสดงต ัว๋ทีเ่ป็นชือ่ของตนเองกอ่นเขา้งานโดยจะตอ้งมี
รายละเอยีดทีต่รงกนักบัรหสัควิอาร/์บารโ์คด้ทีป่รากฏอยูบ่นต ัว๋
นอกจากน ัน้ อปัโซลทูขอสงวนสทิธิใ์นการขอใหผู้ช้มแสดงหลกัฐาน
เกีย่วกบัสถานภาพของสขุภาพของตนเอง ณ เวลาทีเ่ขา้รว่มงานใน
กรณีทีจ่ำเป็น โดยแสดงหลกัฐานซึง่อยูใ่นรปูแบบทีเ่หมาะสมตามที่
ระบไุวใ้นขอ้ที่ 3.4.3 ของขอ้กำหนดและเงือ่นไขนี้ ท ัง้นี้ ผูช้มจะตอ้ง
แบกรบัความเสีย่งตอ่ความเสยีหายใดๆ ทีจ่ะเกดิขึน้กบัสขุภาพ
หลงัจากทีม่กีารซือ้ต ัว๋รวมท ัง้คา่ใชจ้า่ยใดๆ ทีเ่กดิขึน้กบัผูช้มในการ
จดัหาหลกัฐานมาแสดงวา่ตนเองมสีขุภาพด ี

3.8 Hybridขอสงวนสทิธิใ์นการยกเลกิคณุสมบตัแิละ/หรอืหา้มมใิหท้า่นเขา้รว่ม
งานหรอืเขา้ชมงานใดๆ ไมว่า่เมือ่ใดกต็าม และทา่นจะไมม่สีทิธิไ์ดรั้บ
คา่ธรรมเนยีมหรอืคา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วขอ้งกบัการรว่มงานคนื ในกรณีตา่งๆ ดงั
ตอ่ไปนี ้

3.8.1 ทา่นแจง้ขอ้มลูสว่นบคุคลทีเ่ป็นเท็จใหเ้ราทราบ ซึง่จะรวมถงึใน
ระหวา่งทีม่กีารลงทะเบยีน 

3.8.2 ทา่นมไิดแ้สดงตัว๋ทีเ่ป็นชือ่ของทา่นกอ่นเขา้งาน

3.8.3 เป็นทีต่อ้งสงสยัวา่ทา่นมสีขุภาพไมด่ี

3.8.4 การกระทำและ/หรอืการละเวน้ทีจ่ะกระทำการของทา่น (ไมว่า่กอ่น ใน
ระหวา่ง หรอืหลงัจากทีม่กีารจัดงาน) สง่ผลกระทบตอ่ความปลอดภยั
ของผูเ้ขา้แขง่ขนั ผูช้มรายอืน่ใด หรอืเจา้หนา้ทีห่รอืตวัแทนรายอืน่
ของเรา หรอื 
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3.8.5 เป็นทีต่อ้งสงสยัวา่ ทา่นครอบครองสารกระตุน้หรอืตกอยูภ่ายใตฤ้ทธิ์
ของสารกระตุน้ใดๆ (เชน่ ยาเพิม่พละกำลงัหรอืยาอืน่ใด) ณ เวลาทีม่ี
การจัดงานใดๆ 

3.9 การลงทะเบยีนเพือ่เขา้รว่มงานใดๆอาจไดรั้บการดำเนนิการโดยใชบ้ตัร
กำนัลทีไ่ดรั้บจากงานของHYROXอกีงานหนึง่ทีจั่ดขึน้ในประเทศไทย ดว้ย
บตัรกำนัลดงักลา่วจะไมส่ามารถโอนใหแ้กบ่คุคลอืน่ใดหรอืบคุคลภายนอก
ได ้

4. การโอน/การเปลีย่นแปลงการลงทะเบยีน 

หากทา่นมคีวามประสงคท์ีจ่ะเปลีย่นหรอืโอนตัว๋เขา้รว่มงานของทา่นใน
ฐานะของนักกฬีา ทา่นจะตอ้งดำเนนิการ โดยเป็นไปตามขอ้กำหนดและ
เงือ่นไขทีร่ะบไุวต้อ่จากนี้ ขอไดโ้ปรดทราบวา่ เราไมส่ามารถดำเนนิการ
เปลีย่นแปลงหรอืโอนตัว๋ของทา่นในการเขา้รว่มงานในฐานะของผูช้มในงานใดๆ
ได ้และไมว่า่กรณีใดกต็าม ถา้ ไมส่ามารถคนืตัว๋ได ้ (ซึง่จะรวมถงึตัว๋เพิม่เตมิ
สำหรับ “สปอรโ์ตกราฟ โฟโต ้แพ็คเกจ” และ “เรซ วธิ เฟรนด”์)

4.1 การเปลีย่นแปลงใดๆ ทีเ่กดิขึน้กบับคุคลทีเ่ขา้แขง่ขนั ดวิชินัของการแขง่ขนั
และ/หรอืวนัทีแ่ละสถานทีใ่นการแขง่ขนัโดยเป็นไปตามขอ้ที่ 4.2 ถงึ 4.7 จะ
เกดิขึน้ไดก้ต็อ่เมือ่มกีารชำระ (1) คา่ธรรมเนยีมเพิม่เตมิหากระดบัของราคา
ของตัว๋ทีม่กีารปรับเปลีย่น ณ เวลาทีม่กีารโอนและ/หรอืเปลีย่นแปลงสงูกวา่
ราคา ณ เวลาทีม่กีารลงทะเบยีน และ (2) คา่ธรรมเนยีมในการประมวลผล
500 บาทสำหรับการแกไ้ขปรับเปลีย่นแตล่ะครัง้ 

4.2 การเปลีย่นแปลงทีเ่กีย่วขอ้งกบั 

4.2.1 ผูเ้ขา้แขง่ขนัทีเ่ขา้แขง่ขนัตามทีร่ะบไุวใ้นขอ้ที่ 4.5.1 4.6.1 หรอื
4.7.1 จะสามารถเปลีย่นเป็นบคุคลอืน่ไดโ้ดยบคุคลนัน้จะตอ้งเป็น
เพศเดยีวกนักบัผูเ้ขา้แขง่ขนัรายแรก 

4.2.2 งานทีท่า่นเขา้รว่มการแขง่ขนัโดยเป็นไปตามขอ้ที่ 4.5.2 4.6.2 และ
4.7.2 จะสามารถเปลีย่นเป็นงานอืน่ไดโ้ดยมขีอ้แมว้า่จะตอ้งเป็นงาน
ทีจั่ดขึน้ในอาณาเขตเดยีวกนัและในปีเดยีวกนัและงานนัน้ยงัคงเปิด
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ใหล้งทะเบยีน (หมายถงึ ตวัยงัขายไมห่มด) ในดวิชินัเดยีวกนั และ/
หรอื 4.2.3 ดวิชินัทีท่า่นลงแขง่โดยเป็นไปตามขอ้ที่ 4.6.3 จะสามารถ
เปลีย่นเป็นดวิชินัอืน่ไดก้ต็อ่เมือ่ดวิชินันัน้ยงัเปิดใหล้งทะเบยีน 

4.3 จะไมอ่นุญาตใหม้กีารเปลีย่นแปลงใดๆ ในสว่นของหมวดหมูข่องดวิชินั
(หมายถงึ หญงิทัว่ไปเป็นหญงิมอือาชพี ชายทัว่ไปเป็นชายมอือาชพี และใน
ทางกลบักนัดว้ย) นอกจากนัน้ หากทา่นไดล้งทะเบยีนเพือ่เขา้รว่มงานใดๆ
โดยใชบ้ตัรกำนัล (ตามทีก่ลา่วถงึในขอ้ที่ 3.9) ทา่นจะตอ้งไมเ่ปลีย่นแปลงผู ้
เขา้รว่มการแขง่ขนัในงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

4.4 ทา่นสามารถแกไ้ขการลงทะเบยีนของทา่นตามทีก่ลา่วถงึในขอ้ที่ 4.5 ถงึ
4.7 ไดใ้นรปูแบบออนไลนโ์ดยเขา้ไปทีเ่ว็บไซต์
https://thailand.hyrox.com/support ขอไดโ้ปรดทราบวา่ การแกไ้ขปรับ
เปลีย่นดงักลา่วไมส่ามารถทำในคราวเดยีวได ้แตจ่ะตอ้งแกไ้ขทลีะครัง้ 

4.5 หากทา่นไดล้งทะเบยีนเขา้รว่มงานซึง่เป็นการแขง่ขนัแบบดวิชินัเดีย่ว ทา่น
สามารถเปลีย่นแปลงขอ้มลูดงัตอ่ไปนีใ้นสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัการลงทะเบยีน
ของทา่นภายในระยะเวลาไมเ่กนิหนึง่ (1) สปัดาห์ (23.59 น. ของวนัศกุร์
กอ่นทีจ่ะถงึวนัจัดงานทีเ่กีย่วขอ้ง) กอ่นทีจ่ะเริม่งานทีเ่กีย่วขอ้ง 

4.5.1 ผูเ้ขา้รว่มทีเ่ป็นผูเ้ขา้แขง่ขนั และ/หรอื 

4.5.2 วนัเวลาและสถานทีใ่นการเขา้รว่มงาน

4.6 หากทา่นไดล้งทะเบยีนเขา้รว่มงานแขง่ขนัในงานคู่ ทา่นสามารถทีจ่ะ
เปลีย่นแปลงขอ้มลูดงัตอ่ไปนีท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัการลงทะเบยีนของทา่นได ้
ภายในระยะเวลาไมเ่กนิหนึง่ (1) สปัดาห์ (23.59 น. ของวนัศกุรก์อ่นทีจ่ะถงึ
วนัจัดงานที่

เกีย่วขอ้ง) กอ่นทีจ่ะเริม่งานทีเ่กีย่วขอ้ง 

4.6.1 ผูเ้ขา้แขง่ขนัรายใดรายหนึง่หรอืทัง้คู ่

4.6.2 วนัเวลาและสถานทีใ่นการเขา้รว่มงาน และ/หรอื 

4.6.3 ดวิชินัทีท่า่นจะเขา้แขง่ขนั ตัง้แตด่วิชินัคูไ่ปจนถงึดวิชินัเดีย่ว หากคู่
ของทา่นเจ็บป่วย ขอไดโ้ปรดทราบวา่ จะไมม่กีารคนืคา่ธรรมเนยีม
ใดๆ ดว้ยเป็นเพราะการลงทะเบยีนของคูข่องทา่นทีเ่จ็บป่วยจะตกเป็น
โมฆะ 
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4.7 หากทา่นลงทะเบยีนรว่มงานในดวิชินัว ิง่ผลดั ทา่นสามารถเปลีย่นแปลง
ขอ้มลูดงัตอ่ไปนีท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัการลงทะเบยีนของทา่นไดภ้ายในระยะเวลา
ไมเ่กนิหนึง่ (1) สปัดาห์ (23.59 น. ของวนัศกุรก์อ่นทีจ่ะถงึวนัจัดงานที่
เกีย่วขอ้ง) กอ่นทีจ่ะเริม่งานทีเ่กีย่วขอ้ง 

4.7.1 ผูเ้ขา้แขง่ขนัไมว่า่รายใดกต็ามหรอืทัง้หมด และ/หรอื 

4.7.2 วนัเวลาและสถานทีใ่นการเขา้รว่มงาน 

5. คา่ธรรมเนยีม คา่ธรรมเนยีมการกศุล คา่บรกิาร และเงือ่นไขในการ
ชำระเงนิ 

5.1 ราคาทัง้หมดทีป่รากฏอยูใ่นหนา้เพจการลงทะเบยีนของเราอาจจะรวมภาษี
ขายตามทีก่ฎหมายกำหนดไวข้ึน้อยูก่บัเมอืงทีม่กีารเขา้รว่มงาน สำหรับ
ประเทศไทยแลว้ กจ็ะมกีารคดิภาษีมลูคา่เพิม่ในอตัรารอ้ยละ 7 

5.2 นอกเหนอืจากภาษีมลูคา่เพิม่แลว้ ทา่นจะตอ้งชำระคา่บรกิาร (ในอตัรารอ้ย
ละ 6 ของคา่ธรรมเนยีมทัง้หมด) หลงัจากทีม่กีารยืน่แบบฟอรม์ลงทะเบยีน
เพือ่เขา้รว่มงานใดๆ ซึง่ทา่นจะตอ้งชำระนอกเหนอืจากคา่ธรรมเนยีมปกต ิ

5.3 ทา่นจะตอ้งชำระภาษีมลูคา่เพิม่และคา่ธรรมเนยีมทนัททีีม่กีารลงทะเบยีน
เขา้รว่มงาน ตามวธิกีารดงัตอ่ไปนี ้

5.3.1 บตัรเครดติหรอืบตัรเดบติ 

5.3.2 Google Pay 

5.3.3 Apple Pay และ 

5.3.4 จา่ยดว้ยบตัรวซีา่

5.4 หากมไิดม้กีารประมวลผลการชำระเงนิไมว่า่ดว้ยเหตผุลใดกต็าม Hybridมี
สทิธิท์ีจ่ะบอกเลกิสญัญาของเราทนัทโีดยไมจ่ำเป็นตอ้งรับผดิใดๆ และทา่น
จะตอ้งรับผดิตอ่คา่ใชจ้า่ยทัง้หมดทีเ่กีย่วขอ้งกบัการบอกเลกิสญัญานัน้ 

6. การมาถงึ / การเขา้งาน 
6.1 เมือ่ทา่นมาถงึงานแลว้ทา่นไดน้ำเอาหลกัฐานดงัตอ่ไปนีม้าแสดง 

6.1.1 เอกสารยนืยนัการลงทะเบยีนอยา่งเป็นทางการของทา่นทีม่รีหสั
ควิอาร/์บารโ์คด้ 

The English version of this document is the official and accurate text, with the Thai translation
provided for reference. In case of discrepancies, the English version prevails.
เอกสารฉบบัภาษาองักฤษเป็นฉบบัหลกัและถกูตอ้ง โดยมกีารแปลเป็นภาษาไทยเพือ่เป็นขอ้มลูอา้งองิเทา่นัน้ ใน
กรณีทีม่คีวามแตกตา่งหรอืขอ้ขดัแยง้ใดๆ เอกสารฉบบัภาษาองักฤษจะเป็นฉบบัทีใ่ชบ้งัคบั



6.1.2 หลกัฐานยนืยนัตวัตนของทา่น และ 

6.1.3 ในกรณีทีก่ำหนดไว ้กจ็ะตอ้งแสดงหลกัฐานเกีย่วกบัสขุภาพของทา่น 

ทา่นจะไดรั้บเอกสารสำหรับการเริม่ตน้ของทา่น หากทา่นลงทะเบยีนเป็น
นักกฬีา และจะไดรั้บอนุญาตใหเ้ขา้รว่มงาน โดยมขีอ้แมว้า่ทา่นจะตอ้งไม่
แสดงอาการทัว่ไปของการเจ็บป่วย (ซึง่จะรวมถงึหากแตม่ไิดจ้ำกดัไวแ้ค่
เพยีง การหายใจไมเ่ต็มปอด การไอ หรอืเป็นไข)้

6.2 Hybridขอสงวนสทิธิใ์นการขอใหท้า่นชีแ้จงเกีย่วกบัสถานภาพทางสขุภาพ
ของทา่น หากไมว่า่ในการเขา้รว่มงานใดกต็าม ทา่นแสดงอาการทัว่ไปของ
การเจ็บป่วย (เชน่ หายใจไมเ่ต็มปอด การไอ หรอืเป็นไข)้ หรอืขอ้บง่ชีอ้ืน่ๆ
วา่ทา่นตดิเชือ้ไวรัส Hybridอาจจะขอเชญิอา่นออกจากงานโดยไมม่กีารคนื
เงนิคา่ธรรมเนยีมแตอ่ยา่งใด 

6.3 ทา่นจะตอ้งตรวจสอบเอกสารสำหรับการเริม่ตน้ของทา่นวา่ครบถว้นหรอืไม่
หลงัจากทีไ่ดรั้บเอกสาร ทัง้นี้ ทา่นจะตอ้งนำสง่ชปิจับเวลาทีอ่ยูใ่นเอกสาร
เริม่ตน้ของทา่นกลบัมาใหแ้กเ่จา้หนา้ทีข่องงาน ณ เสน้ชยัทนัททีีเ่ขา้เสน้ชยั
หากทา่นทำใหช้ปิจับเวลาสญูหายหรอืเสยีหาย Hybridขอสงวนสทิธิใ์นการ
เรยีกเกบ็เงนิจากทา่นเป็นจำนวน 2,000 บาท 

7. การเลือ่น / ยกเลกิการจดังาน 
7.1 Hybrid (หรอืHYROXประเทศไทย) ไมม่ภีาระหนา้ทีท่ีจ่ะตอ้งจัดงาน และ

ภายใตบ้งัคบัของขอ้กำหนดสว่นทีเ่หลอืในขอ้ที่ 7 นี้ กอ็าจจะเลือ่นหรอื
ยกเลกิการจัดงานหรอืเปลีย่นเวลาหรอืสถานทีใ่นการจัดงานใดๆ หรอื
ทัง้หมดไมว่า่ดว้ยเหตผุลใดกต็าม โดยไมจ่ำเป็นตอ้งรับผดิแตอ่ยา่งใด ซึง่จะ
รวมถงึสาเหตทุีเ่กดิขึน้จาก 

7.1.1 สถานการณท์ีH่ybrid (หรอืHYROXประเทศไทย) ไมส่ามารถควบคมุ
ได ้

7.1.2 ไมไ่ดรั้บใบอนุญาตใหจั้ดงาน 

7.1.3 มมีตวิา่จะตอ้งปกป้องความปลอดภยัของประชาชนไมว่า่รายใดราย
หนึง่หรอืผูเ้ขา้แขง่ขนัในงาน หรอื 

7.1.4 เกดิการเปลีย่นแปลงใดๆ ขึน้กบักฎหมายทีน่ำมาบงัคบัใช ้

7.2 หากงานใดๆ ทีท่า่นลงทะเบยีนเขา้รว่มถกูยกเลกิทัง้หมด ทา่นมสีทิธิท์ีจ่ะ
จองเขา้รว่มงานอืน่ทีH่YROXเป็นผูจั้ดขึน้ในประเทศไทยตามทีต่อ้งการใน
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ระหวา่งฤดกูาลเดยีวกนัหรอืฤดกูาลถดัไป ในกรณีทีH่YROXไมม่กีารจัดงาน
อืน่ในประเทศไทยในระหวา่งระยะเวลาดงักลา่ว Hybridกจ็ะคนืคา่ธรรมเนยีม
ใหแ้กท่า่น 

7.3 หากงานใดๆ ทีท่า่นลงทะเบยีนเขา้รว่มถกูเลือ่นออกไป สญัญาทีท่า่นทำไว ้
กบัเรา (รวมทัง้ขอ้กำหนดและเงือ่นไขนี)้ กจ็ะไมไ่ดรั้บผลกระทบแตอ่ยา่งใด
และการลงทะเบยีนของทา่นจะยงัคงมผีลบงัคบัใชจ้นกวา่จะมกีารจัดงานที่
ถกูเลือ่นออกไปขึน้มาใหม ่

7.4 นอกเหนอืจากทีร่ะบไุวใ้นขอ้ที่ 7.2 ใน 7.3 ของขอ้กำหนดและเงือ่นไขนี้
หากปรากฏวา่ (1) งานใดๆทีท่า่นลงทะเบยีนถกูยกเลกิหรอืถกูเลือ่นออกไป
และ (2) ทา่นสามารถแสดงหลกัฐานซึง่เป็นทีน่่าพงึพอใจตอ่Hybridวา่

การจองเขา้รว่มงานใหม่ (ขอ้ที่ 7.2) หรอืการเลือ่นกำหนดการ (ขอ้ที่ 7.3)
จะกอ่ใหเ้กดิความยากลำบากทางการเงนิแกท่า่น Hybridอาจใชด้ลุยพนิจิ
ของตนเองในการคนืคา่ธรรมเนยีมใหแ้กท่า่น 

7.5 การคนืคา่ธรรมเนยีมใดๆ จะไมร่วมคา่บรกิารทีเ่กดิขึน้ตามทีร่ะบไุวใ้นขอ้ที่
5.2 

8. การเขา้รว่มงาน / ความเสีย่งในการละเมดิลขิสทิธิ์ ความรบัผดิ ขอ้
จำกดั และการปฏเิสธความรบัผดิ 

8.1 ในการเขา้รว่มงานใดๆ ทา่นจะตอ้งเป็นผูแ้บกรับความเสีย่ง และมขีอ้กำหนด
ไวว้า่ทา่นจะตอ้งมสีขุภาพดแีละมสีภาพรา่งกายทีแ่ข็งแรง ทา่นมหีนา้ที่
รับผดิชอบในการตรวจสอบสขุภาพของทา่นกอ่น และเมือ่ทา่นลงทะเบยีน
ไดรั้บการรับรอง และเขา้รว่มงาน ทา่นขอประกาศอยา่งชดัเจนวา่ทา่นรับ
ทราบดวีา่อาจเกดิอนัตรายขึน้ในงานและทา่นไมม่ขีอ้กงัวลใจในเรือ่งของ
สขุภาพในระหวา่งทีเ่ขา้รว่มงาน 

8.2 เมือ่ทา่นลงทะเบยีนเขา้รว่มงานใดๆทา่นรับทราบวา่ทา่นอาจบาดเจ็บหรอืตดิ
เชือ้ไวรัสในระหวา่งการเขา้รว่มงานของทา่น

8.3 ภายใตบ้งัคบัของขอ้ที่ 8.4 ของขอ้กำหนดและเงือ่นไขนี้ และตามขอบเขต
สงูสดุทีก่ฎหมายใหก้ารอนุญาต HybridและHYROXประเทศไทยขอปฏเิสธ
ความรับผดิใดๆ ในสว่นของความสญูเสยี ความเสยีหาย และการบาดเจ็บที่
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เกดิขึน้กบัทา่นและ/หรอืทรัพยส์นิของทา่นอนัมสีาเหตมุาจากสญัญาทีท่ำไว ้
กบัเราหรอืในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบังานที่ HYROXเป็นผูจั้ดขึน้ ซึง่จะรวม
ถงึความสญูเสยีหรอืความเสยีหายทางออ้มหรอืสบืเนือ่ง เชน่ การสญูเสยีคา่
ใชจ้า่ยในเรือ่งของความเพลดิ หรอืการเดนิทาง หรอืทีพั่ก ไมว่า่ความสญู
เสยีหรอืความเสยีหายนัน้ (1) จะเกดิขึน้ในระหวา่งทีม่กีารจัดงานทัว่ไป (2)
เป็นสิง่ทีค่าดการณไ์วไ้ดอ้ยา่งสมควรแกเ่หตผุล หรอื (3) เป็นสิง่ทีคู่ส่ญัญา
ทัง้สองฝ่ายวางแผนไวแ้ลว้ หรอืสิง่อืน่ใดกต็าม 

8.4 นอกเหนอืจากขอ้กำหนดใดๆ ในขอ้กำหนดและเงือ่นไขนีแ้ลว้ Hybrid (หรอื
HYROXประเทศไทย) จะไมข่อยกเวน้หรอืจำกดัการรับผดิของตนเอง (1)
ในสว่นของการฉอ้โกงหรอืการแสดงขอ้ความอนัเป็นเท็จโดยถอืเป็นการ
ฉอ้โกง (ข) การเสยีชวีติหรอืการบาดเจ็บรา่งกายอนัมสีาเหตมุาจากความ
ประมาทเลนิเลอ่ของHybrid (หรือHYROXประเทศไทย) หรอืความประมาทเลนิเลอ่
ของเจา้หนา้ที่ ลกูจา้ง หรอืตวัแทนของHybridหรอืHYROXประเทศไทย
(ค) เรือ่งราวอืน่ใดซึง่ไมจ่ำเป็นตอ้งยกเวน้หรอืจำกดัความรับผดิโดยเป็นไป
ตามกฎหมายใดๆ ทีน่ำมาบงัคบัใช ้ (รวมทัง้สทิธติามกฎหมายและสทิธใิน
ฐานะของผูบ้รโิภค)

8.5 เราจะไมรั่บผดิในการสญูหายของเครือ่งแตง่กาย ของมคีา่ และอปุกรณท์ี่
เป็นของผูเ้ขา้แขง่ขนัซึง่มไิดฝ้ากใหเ้ราจัดเกบ็ไว ้ ดงันัน้ ทา่นควรทีจ่ะพงึ
ระวงัมใิหส้ ิง่ของเหลา่นัน้สญูหาย

8.6 ในกรณีทีค่วามรับผดิของHybrid (หรอืHYROXประเทศไทย) ถกูยกเวน้หรอื
ถกูจำกดัไว ้ กจ็ะถกูนำมาบงัคบัใชก้บัความรับผดิสว่นบคุคลของลกูจา้ง
ตวัแทน และผูแ้ทน 

9. ความเป็นสว่นตวัและการคุม้ครองขอ้มลู สทิธใินรปูถา่ยและรปูภาพ 
9.1 ทา่นรับทราบและตกลงวา่Hybrid (หรอืHYROXประเทศไทย) อาจนำเอา

ขอ้มลูใดๆ ทีท่า่นแจง้ใหท้ราบมาใชเ้พือ่วตัถปุระสงคด์งัตอ่ไปนี ้

9.1.1 การบงัคบัใชส้ทิธติามกฎหมายของHybrid (หรอืHYROXประเทศ
ไทย) 

9.1.2 การตพีมิพข์อ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบัเวลาเขา้เสน้ชยัของผูเ้ขา้แขง่ขนัใน
งาน 
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9.1.3 สง่ขอ้มลูเกีย่วกบัสขุภาพและความปลอดภยัรวมทัง้ขอ้มลูอืน่ๆ ที่
เกีย่วขอ้งกบังานไปใหแ้กท่า่น 

9.1.4 แจง้ใหท้า่นทราบเกีย่วกบังาน กจิกรรม การตพีมิพ์ และบรกิารตา่งๆ
ทีท่า่นอาจจะสนใจใหท้า่นทราบหากทา่นยนิยอมทีจ่ะรับขอ้มลูดงั
กลา่วจากHybrid 

9.1.5 แจง้ใหท้า่นทราบเกีย่วกบัการแกไ้ขปรับเปลีย่นใดๆ ทีเ่กดิขึน้กบั
ขอ้กำหนดและเงือ่นไขนีแ้ละ/หรอืงานใดๆ ตามทีก่ลา่วถงึในขอ้ที่ 2.1
และ 

9.1.6 เพือ่ปฏบิตัติามกฎหมายทีน่ำมาบงัคบัใช ้

9.2 Hybrid (หรอืHYROXประเทศไทย) มสีทิธิ์ ไมว่า่จะกระทำการดว้ยตนเอง
หรอืกระทำการผา่นบคุคลภายนอกทีไ่ดรั้บมอบอำนาจ ในการบนัทกึเสยีง
และภาพเคลือ่นไหวรวมทัง้ถา่ยรปูงานตลอดจนมสีทิธิใ์นชือ่ของทา่น
รปูภาพ และเสยีงขอผูเ้ขา้แขง่ขนัในระหวา่งทีม่กีารแขง่ขนั ซึง่จะรวมถงึการ
วอรม์รา่งกาย การเขา้เสน้ชยั ตลอดจนพธิแีจกรางวลั (เรยีกรวมกนัวา่
“เนือ้หาสือ่”) โดยไมจ่ำเป็นตอ้งมภีาระผกูพันใดๆ ในการจา่ยคา่ตอบแทน
ทัง้นี้ เนือ้หาสือ่จะมลีกัษณะเป็นเนือ้หาการแขง่ขนักฬีาซึง่จะไมม่ภีาพถา่ย
บคุคลธรรมดาหรอืการถา่ยภาพผูเ้ขา้รว่มการแขง่ขนัหรอืผูช้มในระยะใกล ้
นอกจากนัน้ Hybrid (หรอืHYROXประเทศไทย) และ/หรอืบคุคลภายนอกที่
ไดรั้บอนุญาตอาจใชเ้นือ้หาสือ่ดงักลา่วเพือ่จะทำเอกสาร จัดทำขอ้มลู และ
โฆษณาในสือ่ทัง้หมดทัว่โลกเป็นระยะเวลาสอง (2) ปีหลงัจากทีม่กีารจัด
งาน และอนุญาตใหคู้ค่า้และ/หรอืผูส้นับสนุนอยา่งเป็นทางการของHYROX
สามารถนำเอาภาพถา่ยดงักลา่วไปใชไ้ด ้

9.3 Hybrid (หรอืHYROXประเทศไทย) จะใชค้วามพยายามอยา่งเต็มทีใ่นการ
ทำใหแ้น่ใจวา่เนือ้หาสือ่ดงักลา่วทีถ่กูผลติขึน้ในงานจะถกูนำไปใชใ้นสว่นที่
เกีย่วขอ้งกบัHYROXเทา่นัน้ถงึแมว้า่จะสง่ตอ่เนือ้หาสือ่ไปใหแ้กบ่คุคล
ภายนอกทีไ่ดรั้บอนุญาตกต็าม 

9.4 Hybrid (หรอืHYROXประเทศไทย) มสีทิธิใ์นการจัดเกบ็ ใช ้ แพรภ่าพ
แสดง และ/หรอืทำซ้ำเนือ้หาสือ่ทัง้หมดบนสือ่ทกุประเภท ซึง่จะรวมถงึหาก
แตม่ไิดจ้ำกดัไวแ้คเ่พยีงวทิยุ โทรทศัน์ ภาพยนตร์ งาน หรอืผูน้ำสง่ขอ้มลู
หรอือนิเทอรเ์น็ต โดยจะสามารถตพีมิพไ์ดโ้ดยไมม่ขีอ้จำกดัใดๆ และจะรวม
ถงึสทิธใินการเปลีย่นแปลง ตดัตอ่ ทำใหส้ะดดุ ลบ หรอืดดัแปลงเนือ้หาสือ่
และใชเ้นือ้หาสือ่ไดโ้ดยไมม่ขีอ้จำกดัใดๆ อกีทัง้Hybridอาจจะโอนสทิธิด์งั
กลา่วนีใ้หแ้กบ่คุคลภายนอก 
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9.5 ทา่นเห็นชอบใหม้กีารตพีมิพเ์นือ้หาสือ่ใดๆ โดยไมจ่ำเป็นตอ้งเสยีคา่จา้ง คา่
ตอบแทน หรอืการชำระเงนิใดๆ หากปรากฏวา่ในเนือ้หาสือ่นัน้มกีารกลา่วถงึ
บรรยายถงึทา่น หรอืมกีารทำซ้ำใดๆ หากทา่นมขีอ้สงสยัในสว่นของสทิธใิน
การคุม้ครองขอ้มลู กรณุาดรูายละเอยีดไดท้ีน่โยบายความเป็นสว่นตวัของ
เรา 

9.6 สปอรโ์ตกราฟ ดจิทิลั โซลชูนัส์ จเีอ็มบเีอช ซึง่มสีำนักงานจดทะเบยีนตัง้อยู่
ที่ 170 ถนนซสัเตอรเ์ฟลด์ อาเชน็ ประเทศเยอรมนี (“สปอรโ์ตกราฟ”) จะ
เป็นผูถ้า่ยภาพดจิทิลัของHYROXในนามของHybrid นอกจากนัน้ สปอรโ์ต
กราฟเปิดโอกาสใหท้า่นซือ้ภาพการแขง่ขนั และทา่นยงัสามารถซือ้ชดุ
ภาพถา่ยจากHYROXประเทศไทยไดใ้นระหวา่งทีม่กีารจองเขา้รว่มงานของ
HYROXโดยทำเป็นเอกสารแนบทา้ยการลงทะเบยีนของทา่น ในกรณีนี้
ทา่นจะตอ้งเขา้ทำสญัญากบัเรา และทา่นใหค้วามยนิยอมแกอ่ปัโซลทูใน
การแบง่ปันขอ้มลูใดๆ ของทา่นกบัสปอรโ์ตกราฟและตกลงวา่จะรับการ
ตดิตอ่จากสปอรโ์ตกราฟในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเขา้รว่มงานของทา่น ทัง้นี้
อปัโซลทู Hybrid (และHYROXประเทศไทย) จะกำหนดไวว้า่มใิหส้ปอรโ์ต
กราฟนำเอาขอ้มลูของทา่นไปแบง่ปันกบับคุคลใดนอกเหนอืจากอปัโซลทู
Hybrid (หรอืHYROXประเทศไทย) เพือ่วตัถปุระสงคด์า้นการตลาด 

9.7 ในสว่นของเรือ่งราวดา้นการแพทย์ ถา้ตกลงวา่ 

9.7.1 อปัโซลทู Hybrid (หรอืHYROXประเทศไทย) อาจจัดเกบ็ ใช ้ และ
เปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจัดระบบ
และการบรหิารจัดการงานรวมทัง้เป็นการรวบรวมขอ้มลูในเชงิสถติิ
หากทา่นมอีาการเจ็บป่วยในระหวา่งเขา้รว่มงานหรอืหลงัจากนัน้และ/
หรอืเขา้รับการรักษาหรอืพยาบาลไมว่า่จะโดยเจา้หนา้ทีท่างการ
แพทยข์องเราหรอืผูใ้หบ้รกิารทางการแพทยร์ายอืน่ทีม่าใหบ้รกิารใน
งานตามทีท่ำสญัญาไวก้บัHybrid (หรอืHYROXประเทศไทย) หรอื
แพทยห์รอืโรงพยาบาลใดๆ ทา่นอนุญาตใหบ้คุคลเหลา่นัน้แจง้ขอ้มลู
(รวมทัง้รายละเอยีดของการรักษาพยาบาล) ใหH้ybrid (HYROX
ประเทศไทย) หรอืบคุคลอืน่ทีไ่ดรั้บอนุญาตทราบ และ 

9.7.2 ทา่นยนิยอมทีจ่ะรับความชว่ยเหลอืทางการแพทยแ์ละ/หรอืการดแูล
ทางการแพทยใ์นกรณีทีท่า่นเกดิอาการเจ็บป่วย บาดเจ็บ หรอืในกรณี
ฉุกเฉนิ หากเกดิเหตกุารณด์งักลา่วขึน้ในงาน ดว้ยความชว่ยเหลอืดงั
กลา่วจะไดรั้บจากHybrid (หรอืHYROXประเทศไทย) ลกูจา้ง ผู ้
รับจา้ง หรอืบคุลากรทีผ่า่นการอบรมรายอืน่ซึง่เป็นผูจั้ดงาน (ซึง่จะ
รวมถงึการใชย้าสลบ)
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9.8 ทา่นจะตอ้งไมถ่า่ย บนัทกึ และ/หรอืสง่เสยีง ภาพ และ/หรอืรายละเอยีดของ
งานนอกเหนอืจากการนำไปใชง้านของทา่นในรปูแบบสว่นบคุคลแตเ่พยีงผู ้
เดยีวและใชง้านภายในประเทศ (ทัง้นีเ้พือ่ความชดัเจนและถอืเป็นตวัอยา่ง
ทา่นจะตอ้งไมบ่นัทกึและ/หรอืสง่เสยีง ภาพ และหรอืรายละเอยีดของงาน
เพือ่วตัถปุระสงคด์า้นการคา้)

10. ระเบยีบในการแขง่ขนั 
ขอ้บงัคบัทีป่รากฏอยูใ่นหนังสอืกฎระเบยีบของHYROXจะถกูนำมาใชก้บั
การแขง่ขนัในแตล่ะงาน (อยูใ่นเว็บไซต์ www.hyroxthailand.com) และ
เมือ่ทา่นลงทะเบยีนเสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ หมายถงึวา่ทา่นใหก้ารยอมรับวา่
ขอ้บงัคบัตามทีก่ลา่วถงึนีจ้ะมผีลผกูพัน 

11. ขอ้กำหนดท ัว่ไป 
11.1 ขอ้กำหนดและเงือ่นไขเหลา่นีถ้กูรา่งขึน้เป็นภาษาองักฤษและอาจถกูแปล

เป็นภาษาอืน่ๆ ในกรณีทีเ่อกสารฉบบัภาษาองักฤษและฉบบัคำแปลใดๆ ขดั
หรอืแยง้กนั ใหย้ดึถอืเอาเอกสารฉบบัภาษาองักฤษเป็นสำคญั 

11.2 สญัญาทีท่ำกบัเราจะถอืวา่เป็นสญัญาทีม่คีวามครบถว้นบรบิรูณร์ะหวา่ง
คูส่ญัญาทัง้สองฝ่าย และจะไมม่ผีูใ้ดทีม่สีทิธิใ์นการเรยีกรอ้งหรอืขอรับการ
เยยีวยาความเสยีหายในสว่นของคำแถลง คำรับรอง คำรับประกนั หรอืคำมัน่
สญัญาใดๆ ทีจั่ดทำขึน้โดยหรอืในนามของบคุคลอืน่ใดในสว่นทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัสญัญาของเราซึง่มไิดถ้กูระบไุวใ้นขอ้กำหนดและเงือ่นไขนี ้

11.3 บคุคลใดๆ ทีม่ใิชคู่ส่ญัญาของสญัญาของเราจะไมม่สีทิธิต์ามขอ้กำหนดวา่
ดว้ยเรือ่งสญัญา (สทิธขิองบคุคลภายนอก) ของเขตบรหิารพเิศษฮอ่งกง 

11.4 สญัญาทีท่า่นทำไวก้บัเรา (รวมทัง้ขอ้กำหนดและเงือ่นไขนี)้ อยูภ่ายใต ้
บงัคบัของกฎหมายแหง่เขตบรหิารพเิศษฮอ่งกง คูส่ญัญาทัง้สองฝ่ายตกลง
วา่ศาลแหง่ฮอ่งกงจะมอีำนาจแตเ่พยีงผูเ้ดยีวในการระงับขอ้พพิาทใดๆ ที่
เกดิขึน้จากหรอืมสีว่นเกีย่วขอ้งกบัสญัญาทีท่ำไวก้บัเรา นอกจากนัน้ 

11.4.1 Hybrid (หรอืHYROXประเทศไทย) ขอสงวนสทิธิ์ (สามารถใช ้
สทิธิไ์ดโ้ดยเป็นไปตามดลุยพนิจิของตนเอง) ในการฟ้องรอ้ง
ดำเนนิคดกีบัทา่นใน (ก) ศาลแหง่ฮอ่งกง หรอื (ข) ศาลทีเ่กีย่วขอ้งใน
ประเทศญีปุ่่ น ทัง้นี้ หากHybrid (หรอืHYROXประเทศไทย) เลอืกที่
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จะยืน่ฟ้องรอ้งตอ่ศาลในฮอ่งกง การพจิารณาคดดีงักลา่วจะอยูภ่ายใต ้
บงัคบัและไดรั้บการตคีวามโดยเป็นไปตามกฎหมายฮอ่งกง และ 

11.4.2 ทา่นสงวนสทิธิ์ (สามารถใชส้ทิธิไ์ดโ้ดยเป็นไปตามดลุยพนิจิ
ของตนเอง) ในการยืน่ฟ้องรอ้งดำเนนิคดตีอ่ศาลแหง่ประเทศญีปุ่่ น
(สำหรับผูม้ถี ิน่พำนักอาศยัในประเทศไทยทีล่งทะเบยีนเขา้รว่มงานใน
ประเทศญีปุ่่ น) ทัง้นี้ การพจิารณาคดทีัง้หมดจะอยูภ่ายใตบ้งัคบัและ
ไดรั้บการตคีวามโดยเป็นไปตามกฎหมายแหง่เขตอำนาจศาลทีม่กีาร
ฟ้องรอ้งดำเนนิคด ี

ผูอ้นญุาตทีเ่ป็นผูจ้ดังาน 
Upsolut Sports GmbH
ถนนบาหเ์รนเฟลเดอร์ 322
22765 ฮมับวรค์ ประเทศเยอรมน ี

ตวัแทนตามกฎหมาย 
Christian Toetzke

Moritz Fürste

HRB 144750
UST. ID DE311191102

สถานภาพ ฮมับวรค์ วนัที่ 20 มนีาคม พ.ศ. 2024

The English version of this document is the official and accurate text, with the Thai translation
provided for reference. In case of discrepancies, the English version prevails.
เอกสารฉบบัภาษาองักฤษเป็นฉบบัหลกัและถกูตอ้ง โดยมกีารแปลเป็นภาษาไทยเพือ่เป็นขอ้มลูอา้งองิเทา่นัน้ ใน
กรณีทีม่คีวามแตกตา่งหรอืขอ้ขดัแยง้ใดๆ เอกสารฉบบัภาษาองักฤษจะเป็นฉบบัทีใ่ชบ้งัคบั



ผูจ้ดังาน 
Hybrid Fitness Racing HK Limited
หอ้งหมายเลข 2101เอ เดอะ เซน็เทรยีม
60 ถนนวนิดแ์ฮม เซน็ทรัล 
ฮอ่งกง 
อเีมล info@hyroxhk.com

หุน้สว่นผูจั้ดการของผูจั้ดงาน 
Gary Wan

สถานภาพ ฮอ่งกง วนัที่ 1 ตลุาคม 2024

ผูจั้ดการประจำประเทศของHYROXประเทศไทย 
Romain Chevalier

สถานภาพ ประเทศไทย วนัที่ 1 ตลุาคม 2024

The English version of this document is the official and accurate text, with the Thai translation
provided for reference. In case of discrepancies, the English version prevails.
เอกสารฉบบัภาษาองักฤษเป็นฉบบัหลกัและถกูตอ้ง โดยมกีารแปลเป็นภาษาไทยเพือ่เป็นขอ้มลูอา้งองิเทา่นัน้ ใน
กรณีทีม่คีวามแตกตา่งหรอืขอ้ขดัแยง้ใดๆ เอกสารฉบบัภาษาองักฤษจะเป็นฉบบัทีใ่ชบ้งัคบั


